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Ehkadiseva paihdetyd EHYT ry

Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry toimii valtakunnallisesti koko
vaeston parissa hyvinvoinnin ja terveiden elamantapojen
edistamiseksi. Tyo ulottuu lapsista ja nuorista tyo- ja elake-
ikaisiin.

Alkoholiin, nikotiinituotteisiin ja huumeisiin liittyvan
ehkaisevan tyon ohella ehkaisemme pelaamisesta syntyvia
haittoja.

Toiminnan suurimpana rahoittajana Sosiaali- ja
terveysjarjestojen avustuskeskus, STEA.



Koulutuksen ohjelma:

* Mita on puheeksiotto ja miksi se kannattaa /
* Keskustelua, puuttumista vai puheeksiottoa: /) W\
)

 Mita ottaa huomioon?
* Ennen puheeksiottoa
 Puheeksiottotilanteessa
* Puheeksioton jalkeen
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Mita on puheeks



Kuinka puhua niin, etta
toisessa syntyy halu
kuunnella?

Kuinka kuunnella niin,
etta toisessa syntyy
halu puhua?



Mita puheeksiotto on ja miksi se
kannattaa?

e Huolen tuomista keskusteluun kunnioittavasti
e Puheeksiotto on eraanlainen interventio eli valiintulo

* Varhainen puheeksi ottaminen on tutkitusti yksi

vaikuttavimmista keinoista vahentaa haittoja

* Puheeksi ottaminen on kaikkien etu
* Vahentaa seka henkilokohtaisia etta muihin kohdistuvia haittoja
* Mita aiemmin huoli otetaan puheeksi sita paremmat mahdollisuudet

on vaikuttaa




Keskustelua,
puuttumista val
puheeksiottoa?



Keskustelu

 Lahtokohtana avoimuus seka kyky kuulla ja
kuunnella nuoria

* Tavoitteena tuoda esiin mm. mielipiteita, ajatuksia
ja nakdkulmia

e Keskustelun kautta voi nousta esiin asioita, jotka -
edellyttavat puuttumista tai puheeksiottoa =
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Puuttuminen

e Lait (esim. huumausainelaki) ja erindiset saannot (esim.
alueellinen tupakointikielto) luovat raamit puuttumiselle

e Puuttumisen tulisi ennen kaikkea olla
johdonmukaista

* Puuttuminen voi luoda pohjan puheeksiotolle tai
vleisemmalle keskustelulle



Yhdenmukaisuus ja

tasapuolisuus

* Yhteinen linja helpottaa kaikkien tyota
e Vaikka tietyista linjoista sovitaan yhdessa, o
tyota silti mahdollista tehda omalla
persoonallaan

e Kaikkiin tilanteisiin tulisi puuttua samalla tavalla

* Puuttumista ei tulisi sivuuttaa, vaikka jotkin
muut asiat arjessa olisivatkin kunnossa



Puheeksiotto

* Lahtokohtaisesti kyse on huolen sanoittamisesta

+ Piihteiden puheeksi ottamisen ei tarvitse erota muusta &
puheeksiotosta R

* samoja hyviksi havaittuja (esim. motivoiva
haastattelu) periaatteita voidaan hyodyntaa

* Asiakastyossa puheeksiotto voi olla myds
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Puheeksiotto

* Seka puuttuminen etta keskustelu voivat johtaa puheeksiottoon
* henkilén kayttaytyminen voi herattaa huolen
* henkilon tapa keskustella voi herattaa huolen

 Huoli ei tarvitse todistusaineistoa =2 luota omaan tunteeseen
 parempi liian aikaisin tai turhaan kuin ei ollenkaan

 Puheeksiottaja voi olla myds henkild itse
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Mita ottaa huomioon
etukateen?

* Nakyvilla voi olla keskusteluun virittavia
materiaaleja; esitteita, julisteita tms.

* Rauhallinen ja yksityinen tila keskusteluun

* |stumapaikkojen sijoittelulla voidaan luoda
tahattomia valta-asetelmia

 Jotain mita ottaa kateen ja "hypistella”



Milloin tiedan riittavasti?

 Tieto lisaa usein varmuuden tunnetta, mutta se ei
ole edellytys keskustelulle

Vaikka haluaisimmekin, kaikkeen ei |6ydy
vastausta

 Luottaminen siihen, etta tarvittava tieto
saadaan nuorelta itseltaan
* esim. kokemus paihteiden vaikutuksesta
voi olla hyvin yksildllista



Palvelujarjestelman
tunteminen

* Tuntemalla palvelujarjestelman pystymme
sujuvammin ohjaamaan muiden palveluiden
pliriin

e Saatavilla oleva materiaali palveluista luo
ihmiselle mahdollisuuden hakeutua
omatoimisesti muiden palveluiden piiriin

e Jarjestelma ei ole aukoton, mutta
kritisoimalla emme luo uskoa paremmasta



Kohtaa, kuuntele (kuule) ja ole lasna

* Huoli voi ja saa nousta mista tahansa, myds paihteisiin
liittymattomista asioista

* Henkilon kayttaytyminen tai tapa puhua voi antaa
meille tarkeita vinkkeja puheeksioton tai muun
keskustelun tarpeesta

'(‘g

* Pelkka kokemus siita, etta on aikuisia, joiden kanssa ot
mahdollista keskustella, voi vahentaa haittojen
syvenemista



Mita ottaa huomioon keskustelun aikana

* |hminen ei valttamatta itse nae ongelmaa
* Onko haitoilla merkitysta itselle; fyysiset, psyykkiset,
sosiaaliset, taloudelliset jne.?
* Onko haitoilla vaikutusta muihin ihmisiin?

* Omasta nakdokulmasta paihteiden kayttd voi antaa
enemman positiivista kuin aiheuttaa negatiivista

* Voiko taustalla olla asioita, jotka vaikuttavat
keskusteluun, mutta joista emme tieda?



Sensitiivisyys

* Millaista kielta ja termeja kaytamme
 Erotetaan ihminen ja ihmisen kayttaytyminen toisistaan
» mieluummin huumeita kayttava henkilo kuin narkomaani
» huumeita kayttava nuori kuin huumenuori
> perhe, jossa on padihteiden kayttoa kuin paihdeperhe

By

 Mm. kulttuuri- tai perhetausta voi vaikuttaa myos
lapsen ja nuoren tapaan keskustella ja suhtautua
aiheeseen

* Avataan ja selitetaan kayttamamme termit



Keskustelun aloitus

 Puheeksiotto tulee toteuttaa rauhallisessa ja
turvallisessa ymparistdssa

 Mikali puheeksiottoa ei edella puuttumistilanne tai
muu ennalta sovittu rakenne, voi keskustelun alkua
helpottaa esim. arkipaivaisella kysymyksella

Mita kuuluu?

Miten sulla
menee? _



Keskustelun kuljettaminen  qjatrelet tastar,

Mitd sind

Suosi avoimia kysymyksia: Mita, miten, miksi, kuinka

Ja kerro. Miten sind ndet
tilanteen?

Kuuntele aktiivisesti ja "heijastaen". Tarkista, etta

teilla on yhteinen ymmarrys.
Ymmadrsinko

oikein...?

Valta vaittelya, syyllistamista ja uhkailua.

Mitd olisit valmis
tekemddn?

Vahvista positiivista, muista voimavara- ja Mitka asiat vois!
helpottaa

ratkaisukeskeisyys. o\oa/ﬁ\anngtft



Keskustelun paatteeksi

 Kokoa yhteen (myos keskustelun aikana),
mita sovittiin/millaisia tavoitteita asetettiin

* Sovitut asiat on hyva kirjata ylos ihmiselle
itselleen
* Vaikka paperi voi paatya roskiin, voi se
myoOs jaada taskun pohjalla ja osua kateen
myohemmin



Keskustelun

paatyttya




Keskustelun paatyttya

* Muista oma rajallisuutesi, kaikkeen ei tarvitse venya
- sinun ei tarvitse olla paihdetyontekija

* Kun kysyt, olet jo ottanut puheeksi

* Yksittainen puheeksiottokerta ei valttamatta saa
aikaan muutosta
e Ajatuksenkin herattaminen on merkityksellista
- * Jos ongelma ei ihmiselle itselleen ole selkea, voi
matka ajatuksesta muutokseen olla pitka
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Oman jaksamisen yllapitaminen >+

 Rakenteet, jotka tukevat keskustelujen
purkamista

* Mahdollisuus kirjata omia tuntemuksia % ‘.\
ja ajatuksia ylds, esim. (verkko)lomake HN

* Muista yksityisyyden kunnioittaminen

* Pientenkin (omien) onnistumisten huomioiminen
e Positivisuus ruokkii positiivisuutta




aan kannattaa kysya?

HUOLIKESKUSTELUN PURKULOMAKE

Mitd itseltddn kannattaa kysya huolikeskustelun jélkeen?

Lomakkeen tarkoituksena on tukea omaa jaksamista seka kehittda omaa osaamistaan
puheeksiottotilanteissa.

Millainen tunne minulle jii keskustelusta?

D Positiivinen
D Neutraali
D Negatiivinen

Mistd tdma tunnetila mielesténi johtuu?

Missa onnistuin?

Mihin en voinut vaikuttaa?

Mita olisin voinut tehda toisin?

Osaamiskeskus
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