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. mist liikkeelle Miki tekee
Tuo oszaminen verkostortumisessa? verkostosta +oimivan?
“ék\"uaksi iin ¢ Avoin ja luottamuksen
siihen voi farttua e Tee verkosto nakyvaksi.

e Kun kaikki tietavat mita
kukin jo tekee,
paallekkdinen tekeminen

he\pommin

vahenee

e Kun toiminta on
nakyvill, yhteistyon
paikkojen tunnistaminen
on helpompaa.

&t ole yksin -
meitd oh monia,

joilla on sama

ilmapiiri on onnistuneen
verkoston sydan.

e Turvallisessa ilmapiirissa
jokainen uskaltaa tuoda
esiin omia havaintoja seka
keksia ja kokeilla uutta.

e Myds yhteinen tavoite ja
selkedt roolit auttavat
onnistumaan yhteistydssa.

+avoite Miten voit rakentaa luottamuksen ilmapiiia?

e Arvosta eri taustoja ja kokemuksia - moninaisuus tuo uusia ideoita
e Kuuntele aidosti ja osoita, etta toisten ajatukset otetaan huomioon
¢ Pienetkin onnistumiset ja kokeilut vahvistavat yhteista tekemista

e Kun luottamus on vahva, uskalletaan kokeilla ja kehittaa uutta

yhdessa
Yhteishyossd
oh voimaa!
Oletko ajatellvy?

Pienilla resursseilla kaikkea ei kannata tehda
yksin. Yhdista voimat naapurikollegan
kanssa yli organisaatiorajojen - saatte
enemman aikaan vahemmalla. Pienet
resurssit kasvavat suuremmiksi verkoston
avulla ja tekojen vaikuttavuus paranee.

Euroopan unionin '\\ Elink

osarahoittama ymg

Nain yakennat foimivaa verkostoa:

1.Aloita pienesti: kutsu rohkeasti mukaan
myds toimijoita, joita et viela tunne

2.Luo aikaa tutustumiselle jarjestamalla
yhteinen kohtaamishetki.

3.Kohtaamiset synnyttavat keskustelua,
keskustelut luovat yhteyden.

4.Nayta omaa esimerkkia ja uskalla tehda
aloite verkostoitumiseen

5.Pidéd mukana my®s heitd, jotka kohtaavat
perheita arjessa
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